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| HIGIENY PRACY
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Wprowadzenie:
Niniejsza Polityka bedzie stosowana w spétce Swiat Lnu Sp. z o.o.

w Kamiennej Gorze.
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Kierownictwo Spotki jest Swiadome zagrozen wystepujgcych na stanowiskach
pracy, stawia sobie za cel ufrzymanie wysokiego standardu bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony zdrowia i warunkdw socjalnych swoich pracownikow.
Zapewnia wysokg jakos¢ realizowanych ustug przy jednoczesnym eliminowaniu
zagrozen na stanowiskach pracy oraz dziatan zapobiegajgcych wypadkom przy
pracy i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym zobowigzuje sie do ustanawiania i
utrzymywania wysokich standarddw w zakresie zabezpieczenia sSrodowiska pracy.

Kierownictwo wyznaczyto cele strategiczne:

» Spetnianie wymagan prawa w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony zabezpieczen przeciwpozarowych;

» /minimalizowane ilosci wypadkdw przy pracy, chordb zawodowych i zdarzen
potencjalnie wypadkowych;

» Dgzenie do statej poprawy warunkdw bezpieczenstwa i higieny pracy.

Cele te maja by¢ osiggane poprzez:

» Ciggte doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji pracownikdw w  zakresie
zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej ,dgzenie
do statej poprawy warunkdw bezpieczenstwa pracy na stanowiskach pracy
poprzez wdrazanie nowych rozwigzan technicznych, technologicznych i
organizacyjnych;

= Zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom
potencjalnie wypadkowym;

=  Wykorzystywanie pomystow i wnioskdw pracownikow oraz angazowanie ich na
rzecz bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej;

=  Zapewnianie srodkow technicznych, kadrowych i finansowych niezbednych do
realizacji tej Polityki Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

* Prowadzenie dziatalnosci w sposdb zgodny z przepisami prawnymi oraz innymi
wymaganiami i zasadami dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy;

= State rozwijanie Swiadomosci kierownictwa i pracownikéw, zaangazowanie

wszystkich pracownikbw w odpowiedzialno$s¢ za bezpieczenstwo swoje i

wspotpracownikow;

Ciggte doskonalenie skutecznosci i efektywnosci systemu zarzgdzania BHP i

ochrong przeciwpozarowq;
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= Wszystkie dziatania podejmowane w obszarze bezpieczenstwa, higieny,
zdrowia pracownikdw oraz ochrony przeciwpozarowe] sq uzgadniane i
realizowane z pracownikami lub ich przedstawicielami.

Zarzqd Spotki zobowiqzujq sie do przeznaczenia odpowiednich zasobow
na realizacje celow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewniaq, iz niniejsza
polityka BHP jest znana, rozumiana i przestrzegana przez wszystkich
pracownikow Spotki.

Niniejsza polityka jest ogdlnie dostepna dla wszystkich zainteresowanych
wewngtrz i na zewngtrz Spotki.
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